CAHXYYIMAH XAHANT, OTOOA AYAUTbIH MA3PbIH
2025 OHbI 11 AYI33P CAPbIH AXINbIH TAUNAH

1. YHAC3H ynn axunnaraa

[Ma3pbIH YN axunnaraa xaBunH Ypramkumk 6arHa. “bavirans opyHbl razap”, “OHXKMX
MaHgapsaa” ©3MTes, “Huntnar ynnuunrasHuin anba”, “OpxoH anmrunH TepuinH anbaH
XaarygablH XenknunH xetenbep”, “17 payraap cypryyne”’, “YHara uauapnar’ 33par
GavryynnaryygbiH 2024 OHbl TOCeB, CaHXYYMMWH ynn axwunnaraang Anmruid 3acar
AaprolH 6atancaH yaMpaamKuriH XYP33HA CaHXYYrMAH XAHaNT Wwanrantbir rynuaTrax
BanHa.

“28 pyraap uauyapnar’-unH 2024 oHbl TECOB, CaHXYYIMMNH YN axunnaraaHg AMMrnH
3acar paprbiH 6aTtancaH yavpoamXuiH XYpadHA OOTOOA ayauT, CaHXYYrMiH XsHanT
Wwanranteir gyycrax Tyc GawuryynnarbiH yaupgnara, Hartnad 6o4ord HapT 3epuyun,
AYTHAINTUAT TAHUNLYYMXK axunnanaa.

AnmrunH 3acar gaprbiH TecBurH 6aruag xamaapax 84 GawnryynnarbiH 2025 oHbl |
ynupnbiH "LWWWMN3H A[aHCHbI TyxaM Xyynb"-UAH X3PanKuUnTag [[OToo4 ayauTbir
rymuatranaa. WunaH gaHcHbl XyynunH xapankunt 98.4%-tan gyrHaracaH. [lotoon
ayauTbiH TannaH mMagaar xonborgox baunryynnarag xXypryynaH axvnnax 6arnHa.

AnmrunH 3acar pgaprbiH 2025.10.03-Hbl egpuniH 53/25 agyraaptan yavpaamkaap
XKapranaHt cymbiH 3OTIM-biH 2025 OHbI TECeB, CaHXYYIMAH YW axunnaraaHg
TenesnereeT ByC XAHANT WanranTbIlr ryNuaTraXx, 6anryynnarbiH gapra, HarrnaH 6ogory,
xonborgox anbaH TylwaanTHyyaaa 3epyuns, AYTHINTUIATN TAHUNLYYIDK axunnanaa.

AnmrunH 3acar pgaprbiH 2025.10.03-Hbl egpuiniH 54/25 pgyraaptan yovpaamkaap
XKapranaut cymbiH 30TI-biH Bonsowryn aBaapbliH 3apganbiH 2025 OHbI Teces,
CaHXYYrMrMH YWN axwunnaraang Ttenesnereet Oyc XsaHanNT wWanranTbil ryMuaTrax,
GavryynnarblH gapra, HArtnaH 6opgord, xonborgox anbad TywaanTHyydan 3epuwn,
AYTHIATUIATN TaHUILYYIK axunnanaa.

AnmruiH 3acar pgaprbiH 2025.10.20-Hbl egpuiniH 56/25 agyraaptan yguvpaamkaap
XKapranaHt cymbiH XXapranant yc [ynaadbl ctaHy OHOXK-unH 2025 oHbl Teces,
CaHXYYTMWH YN axunnaraaHg Ttenesnereet Oyc XsHanNT wWanranTbilr TyMUITraX,
GavryynnarblH gapra, HartnaH 6opory, xonborgox anbaH TywaanTHyydag 3epuun,
AYTHANTUIAT TaHUNLYYIDK axunnanaa.

AnmrniH 3acar pgaprbiH 2025.10.20-Hbl egpuiiH 57/25 pyraaptan yovpaamkaap
XKapranant cymbiH 30TIM-biH OpOH HYTTMAH XONKNUWH caHriH 2025 OHbl Teces,
CaHXYYrMrUH YWN axwunnaraang Ttenesnereet Oyc XsHaNT wWanranTbir ryMUdTrax,
GavryynnarblH gapra, HArtnaH 6ogord, xonborgox anbaH TywaanTHyydagd 3epywn,
AYTHIATUAT TaHUILYYIK axunnanaa.

aspblH  “HargcoH  MEHEeXMEHTUMH  TOrTONUOO’-Hbl  X3PANKUNT34 ~ CcTaHgapT
6artanraaxyynantblH “MoHCepTd” XXK-unH OY-bIH Tapryynax ayantop T.Bonopuunmar,
OY-bIH Tapryynax ayamtop O.Xuwwurmaa Hap 2025 oHbl 11 ayrasp capbiH 05-07-Hbl
e4pYY43n axunnax, YaHapblH MeHeXMeHTUH TortonuooHbl ISO 9001:2015 OrnoH
YNCbIH CTaHOapTblH Maragnax-1 ayauT, ABMAUMbIH 3CPAr MEHEXMEHTUNH TOITOSILOOHbI
ISO 37001:2016 OnoH yncblH CTaHAApTblH Maragnax-2 ayaut, OpCA3NUnH



MEHEeXMEeHTUMH TorTonuooHbl ISO 31000:2018 OnoH yncbliH cTaHAapTbiH aHxgard
ayauTbIr TYC TYC XUMXK NYALITIanasg.

YaHapblH MeHeXMeHTUNH TortonuyooHbl ISO 9001:2015 OnoH yncbliH CTaHOapTbIH
mMaragnax-1 ayant, ABfUrbIH 3CPAr MEHEXMEHTUNH TOrTonooHbl ISO 37001:2016 OnoH
YNCbIH CTaHOapTbIH Maragnax-2 ayguT, OpCO3fIMNH MEHEXMEHTUNH TOrTonuooHbl ISO
31000:2018 OnoH yncblH CTaHOapTblH aHxgard ayautaap HunT 164  wanryyp
Y3YYNanTasap AYrHYYK, ayautan aMmxuntTan xamparanaa.

2025.11.07-
s

Hbl eaep GanryynnarbiH XyBaapbT TanbanH Lac, Mecuiir LIeBapnanaa.
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2. CypranT, 36BNnereeH
» VYnaaHbaatap xotog 2025.11.13-2025.11.14- Huni egpyyaag CaHrumH sam,
A3NINH XenKNUIH BaHKTam xaMTpaH 30XMOoH Banryyx “YncelH candapblH 4oTO0
ayauTopyyabir YagaBxxkKyynax, OfioH YACbIH Typlunara conunuox” 3eBnereeHs
"a3pblH gapra oponusioo. MeH 10 anbaH xaary yaxmmaap xamparnaa.



CAHIMMWH AIAM

» 2025.11.13-Hbl 6apunH HacaH TyplwninH cypanuaxynH TeBTan xamTpaH “HorooH
ambApariblH X38 Masr” coasBT gotooa cyprantag 10 anbaH xaary Xamparanaa.

> 2025.11.13-Hbl efep “Opyyn M3HAWNH rasap”-aac 30XMOH BaunryyncaH NpraguiH
3pyyn M3HOUNH BGONOBCPONbIF  O3JLWNYYNAX, CypranT, HeneenunH yun
axunnaraadg 10 anbaH xaary xampargcaH.
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» YnaaHb6aatap xotoag 2025.11.19-Hbl egep 30xmoH GawuryynaracaH “[Hotoon
ayautopyyabiH oopym”™-a MaspbiH gapra, Axnax MapraxunTtaH, Hartnad 6ogory
Hap xampargnaa. Tyc ¢opymMoop A0ToOo4 ayauTbiH Yur xangnara, wingar
Typwnara, WHHoBaum 60noH Al awurnanTblH KEWCYYAWWr TaHunuyynax,

XapunuaH cypanuax 33par acyyanyyablir XanaJiLpKaa.
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» 2025 oHbl 11 gyrasp capblH 20-Hbl XKapranaHT cymblH “COEnblH TeB”-4 30XMOH
GavryynargcaH "WpragumH oponuoo, TeneesieriMmH Maldnawnan, TepuuH
yanumunraa" HargcaH egepnert 6anryynnarbiH 2 anbaH xaard “LLUnMnan gaHcHbI Tyxamn
XYYNb"-UNH XIP3ADKUNTUNI XaHrax, Mpragaag cyptanuynaH TaHuynax axmbil 30XMOH

K aXxkunnanaa.

3. Yypar paanrasap

» 2025 oHbl 11 agyraap capbiH 28-Hbl  egep “3anyyudyyAblH OpPAOH”-4 30XMOH
GavryynargcaH HaracsH egepnert GawryynnarblH 1 anban xaary [daeaat, LUang,
PawaaHT, Vx 3anyy, basiH-oBooT, Aprynt, ManuuH, YpTbiH ron 6aryygbiH nprag, OnoH
HUIATIO M3OI3IAN TYradx banHa.



» 2025 oHbl 12 pgyraap capbiH 01-Hun epep “basiHuaraaH COE€nblH TOB”-[ 30XWOH

GaviryynargcaH HaracaH egepnert 6anryynnarbiH 1 anbaH xaard basiHuaraaHn, foBun

AOblH MPrag, ONOH HUAT3L, M3433M1311 TYradx barHa.
{ a - 9 N i \ -

&

» 2025 oHbl 12 pyraap capbiH 02-Hbl  epgep “X3aMH3an COEnblH TeB”-4 30XMOH
GavryynargcaH HaracaH epepnert GawryynnarbiH 1 anbaH xaard [aHX, OpasHa,
UumHran 6aryyabiH nprag, ofioH HANT34 M3433M13M TYraax QaﬁHa.
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